
Питання для підготовки до заліку 

з навчальної дисципліни «Публічна служба» 

для студентів магістратури заочної форми навчання 

 

1. Поняття та ознаки публічної служби в Україні. 

2. Правове регулювання публічної служби в Україні. 

3. Державна служба як вид публічної служби в Україні. 

4. Принципи державної служби в Україні. 

5. Види державної служби в Україні. 

6. Поняття та види державних службовців. 

7. Основні права та обов’язки державних службовців. 

8. Політична неупередженість державних службовців. 

9. Обмеження державних службовців, їх види. 

10. Обмеження щодо використання службових повноважень чи свого 

становища. 

11. Обмеження щодо одержання подарунків. 

12. Обмеження щодо сумісництва та суміщення з іншими видами 

діяльності. 

13. Обмеження після припинення діяльності, пов’язаної з виконанням 

функцій держави, місцевого самоврядування. 

14. Обмеження спільної роботи близьких осіб. 

15. Захист права на державну службу. 

16. Дисциплінарна відповідальність державних службовців. 

17. Адміністративна відповідальність державних службовців. 

18. Типи державних посад. 

19. Політичні та адміністративні посади, їх співвідношення. 

20. Категорії посад державної служби. Вищий корпус державної служби. 

21. Патронатні посади: особливості та правовий статус. Патронатна служба. 

22. Система управління державною службою в Україні. 

23. Повноваження Кабінету Міністрів України у сфері державної служби. 

24. Правовий статус Національного агентства України з питань державної 

служби. 

25. Правовий статус Комісії з питань вищого корпусу державної служби. 

26. Керівник державної служби в державному органі як суб’єкт управління 

державною службою. 

27. Вступ на державну службу. 



28. Право на державну службу. 

29. Вимоги до осіб, які претендують на вступ на державну службу. 

30. Конкурс на зайняття посад державної служби. 

31. Призначення на посаду державної служби. 

32. Спеціальна перевірка щодо осіб, які претендують на зайняття посад 

державної служби. 

33. Присяга державного службовця, її значення. 

34. Службова кар’єра державних службовців: поняття та види процедур. 

35. Ранги державних службовців, порядок їх присвоєння. 

36. Просування державного службовця по службі. 

37. Оцінювання результатів службової діяльності державних службовців. 

38. Підвищення рівня професійної компетентності державних службовців. 

39. Заохочення державних службовців. 

40. Переведення державних службовців. 

41. Конфлікт інтересів у державній службі, запобігання та врегулювання. 

42. Етичні засади державної служби. 

43. Фінансовий контроль у системі заходів протидії корупції в державній 

службі. 

44. Припинення державної служби. 

45. Організаційно-правові засади державної служби в апараті судів та 

органах системи правосуддя. 

46. Організаційно-правові засади дипломатичної служби. 

47. Прийняття на дипломатичну службу. 

48. Дипломатичні ранги, порядок їх присвоєння. 

49. Припинення дипломатичної служби. 

50. Організаційно-правові засади служби в органах місцевого 

самоврядування. 

51. Прийняття на службу в органи місцевого самоврядування. 

52. Атестація посадових осіб місцевого самоврядування. 

53. Ранги посадових осіб місцевого самоврядування, порядок їх присвоєння. 

54. Припинення служби в органах місцевого самоврядування. 
 


