
 Питання до заліку з дисципліни Державна та муніципальна служба 

 

1. Моделі державної та муніципальної служби.  

2.Сучасні тенденції реформування державної та муніципальної служби.  

3. Нормативно-правове регулювання державної служби, служби в органах 

місцевого самоврядування. 

4. Поняття, зміст, види та ознаки публічної служби. 

5. Державна та муніципальна служба як різновиди публічної служби. 

6. Основні поняття та категорії державної та муніципальної служби.  

7. Сутність, різновиди та особливості державної служби.  

8. Сутність, різновиди та особливості муніципальної служби.  

9. Суть і особливості правового інституту державної та муніципальної служби. 

10. Суть і особливості державної та муніципальної служби як соціального 

інституту. 

11. Державна та муніципальна служба як організаційний інститут.  

12. Державна та муніципальна служба як правовий інститут. 

13. Моральні і етичні питання сучасної державної та муніципальної служби. 

14. Конституційні засади державної та муніципальної служби. 

15. Роль та значення Конституції України в регулюванні державної та 

муніципальної служби.  

16. Законодавче визначення цілей та завданнь державної та муніципальної 

служби. 

17. Принципи державної та муніципальної служби. 

18. Сучасні зарубіжні моделі організації державної та муніципальної служби. 

19. Європейські стандарти публічної служби. 

. Державна кадрова політика у сфері державної та муніципальної служби. 

. Професіоналізація державної та муніципальної служби.  

22. Апарат органу влади та його роль в організації державної службової 

діяльності. 

23. Місце службовця в структурі апарату органу публічної влади.  

24. Роль апарату у сфері кадрового забезпечення діяльності органу влади.  

25. Особливості реалізації методу підбору та розстановки кадрів апаратами 



органів публічної влади. 

. Поняття державної служби, її цілі та завдання. 

. Функції державної служби (загальні, спеціальні, допоміжні). 

. Принципи державної служби. 

. Спеціальні види державної служби. 

. Поняття «державний службовець». 

. Характеристика державних посад та їх класифікація. 

. Права та обов’язки державного службовця. 

. Гарантії діяльності державного службовця. 

. Підвищення рівня професійної компетентності державних службовців. 

35. Вступ на державну службу.  

36. Атестація та підвищення кваліфікації службовців. 

37. Ранги державних службовців та просування по службі.  

38. Переведення на іншу посаду в межах служби. 

39. Особливості проходження державної служби в окремих державних 

органах. 

40. Поняття відповідальності державних службовців. 

41. Дисциплінарна відповідальність: підстави та види дисциплінарних 

стягнень. 

42. Матеріальна відповідальність державних службовців.  

43. Адміністративна відповідальність державних службовців. 

44. Кримінальна відповідальність державних службовців. 

45. Поняття корупції в системі державної служби. 

46. Система запобігання та протидії проявам корупції. 

47. Правове регулювання муніципальної служби в Україні.  

48. Муніципальна служба як різновид публічної служби.  

49. Основні завдання та функції муніципальної служби.  

50. Поняття, сутність та особливості муніципальної-службових 

правовідносин.  

51. Право на службу в органах місцевого самоврядування в Україні.  

52. Обмеження, повязані з пийняттям на службу в органи місцевого 

самоврядування. 



53. Мініципальні посади, їх види.  

54. Статус муніципальних службовців, їх права та обов’язки. 

55. Класифікація посад в органах місцевого самоврядування.   

56. Особливості правового статусу виборних осіб місцевого самоврядування.  

57. Особливості проходження муніципальної служби. 

58. Підстави припинення служби в органах місцевого самоврядування. 

59. Модернізації муніципальної служби: український та зарубіжний досвід. 

60. Напрямки вдосконалення муніципальної служби в умовах 

адміністративної та муніципальної реформ. 

 

 
 


